Procesbegeleider Residentieel Almere

Jij ondersteunt graag collega’s in hun professionele groei en draagt bij aan het
versterken van onze kwaliteit van hulpverlening? Dan is deze functie als
Procesbegeleider voor locatie Almere iets voor jou!

Dit is je rol
Als Procesbegeleider speel je een sleutelrol in het versterken van onze teams. Jij zorgt
ervoor dat medewerkers methodisch, professioneel en met zelfvertrouwen hun werk
kunnen doen. Je bent sparringpartner, coach én kwaliteitsbewaker in één.
Je helpt teams en collega’s om hun vakmanschap verder te ontwikkelen, en zorgt voor
een eenduidige manier van werken binnen Blijf Groep. Daarmee draag jij direct bij aan
ons gezamenlijke doel: professionele hulp die echt het verschil maakt.
Dit ga je doen
- Het ondersteunen en coachen van het residentiéle team en individuele
collega’s bij hun methodisch en professioneel handelen
- Je bevordert deskundigheid door het geven van trainingen, intervisie en on-the-
job begeleiding
- Je voert procesgesprekken met medewerkers en monitort de kwaliteit en

voortgang van het werk

Het inwerken van nieuwe collega’s en zorgt dat zij zich snel thuis voelen binnen

onze manier van werken

- Je signaleert knelpunten in werkprocessen en vertaalt deze naar praktische
verbeteringen

- Het adviseren van de manager over inhoudelijke ontwikkelingen, trends en

signalen uit de praktijk

Je verbindt teams en disciplines, zodat kennis en ervaring organisatiebreed

gedeeld worden

Kortom: jij zorgt dat onze kwaliteit niet alleen behouden blijft, maar verder groeit.

In het Residentiéle team werk je samen met een andere procesbegeleider, hierdoor
zijn de voorkeursdagen zijn maandag, woensdag en/of vrijdag. De dagen zijn verdeeld
over minimaal 2 dagen en je zult fysiek op de locatie aanwezig moeten zijn.
Dit ben jij
- Je hebt een hbo-diploma en bij voorkeur een aanvullende (post-hbo) opleiding
gericht op coaching, werkbegeleiding of methodisch werken
- Je hebt ruime ervaring als werkbegeleider, coach, trainer of senior hulpverlener
- Je beschikt over leidinggevende of aansturende ervaring
« Je hebt inhoudelijke kennis van hulpverleningsmethodieken en weet deze
praktisch te vertalen naar de dagelijkse praktijk
- Je durft inhoudelijke dilemma’s te bespreken en collega’s constructief te
spiegelen
+ Je bent communicatief sterk, overtuigend en werkt resultaatgericht
- Je hebt plezier in het begeleiden van anderen en wilt bijdragen aan de

ontwikkeling van onze teams én van Blijf Groep als geheel

Dit bieden wij jou
Blijf Groep is volop in beweging. Een uitdagende functie binnen een professionele en
warme organisatie.

- Een salaris volgens de CAO Sociaal Werk, schaal 10 € 3.935, -/ € 6.321, -

- Ruimte om trainingen te volgen en kennis te delen binnen de organisatie

- Een jaarcontract voor 16 tot 20 uur per week

Functienaam:
Procesbegeleider
Residentieel Almere

Categorie:
Procesbegeleider

Dienstverband:
Jaarcontract, Vast

Salaris:

CAO Sociaal Werk,
Schaal 10, € 3.935,- / €
6.321,- 0.b.v. 36 uur

Aantal uur:
24 uur per week

Relevante
werkervaring:

2 tot 5 jaar relevante
werkervaring

Sollicitatiedeadline:
15-04-2026

Locatie:
Almere
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- Een team waarin we elkaar ondersteunen, uitdagen en met plezier samenwerken

Klaar voor deze volgende stap?

Ben jij enthousiast geworden en herken jij jezelf in dit profiel? Dan nodigen we je van
harte uit om te reageren! Gesprekken zullen in overleg worden gepland. Voor vragen
kan je contact opnemen met Ana Vera Baeza, Recruiter, Blijf Groep, 06-15258593.

Interne kandidaten hebben bij gelijke geschiktheid voorrang op externe kandidaten.
Het aanleveren van een VOG-verklaring is onderdeel van de procedure.
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