
Maatschappelijk Werker Residentieel Almere

Wil jij als ervaren maatschappelijk werker écht het verschil maken in de aanpak van
huiselijk geweld? Op zoek naar een betekenisvolle baan met afwisseling, waar je de
ruimte krijgt om maatwerk te bieden aan je cliënten? Kom dan werken bij Blijf Groep in
Almere en sluit je aan bij een betrokken en professioneel team.

Dit is de rol
Als maatschappelijk werker bij Blijf Groep draag je actief bij aan het stoppen van
huiselijk geweld. Je vergroot de veiligheid, weerbaarheid en zelfredzaamheid van
cliënten – dat is een grote verantwoordelijkheid, maar je staat er niet alleen voor.
Je werkzaamheden zijn divers:

Je voert gesprekken met cliënten, collega’s en ketenpartners●

Je werkt systeemgericht wanneer de situatie dat toelaat●

Je coacht cliënten en ondersteunt hen ook bij praktische zaken●

Je werkt aan uiteenlopende casussen: van acute opvang tot langdurige

begeleiding (max. 2 jaar)

●

Je overlegt regelmatig met je team, gedragsdeskundige en procesbegeleider

over casuïstiek en kernbeslissingen

●

Je bewaakt de veiligheid, stelt prioriteiten en schakelt snel waar nodig●

Naast het werk is er ruimte voor verbinding. Lunchen doen we zoveel mogelijk samen,
informeel, maar ook een moment om elkaar op de hoogte te houden.

Je werkt in principe dagdiensten. Eén keer per 6-8 weken draai je een
bereikbaarheids- of weekenddienst.

Dit ben jij
Ons team in Almere bestaat momenteel uit veel nieuwe collega’s die volop in hun
leerproces zitten. Daarom zijn we op zoek naar een ervaren kracht die zelfstandig
werkt, initiatief neemt en kennis heeft van (de basis van) huiselijk geweld. Je hebt
ervaring met hulpverleningsgesprekken en weet hoe je cliënten begeleidt richting
veiligheid en zelfredzaamheid. Je staat open voor feedback en ontwikkeling, en werkt
graag samen met je team. Daarnaast:

Kun je goed plannen en prioriteren●

Werk je trauma-sensitief en stel je waar nodig kritische vragen●

Ben je zowel mondeling als schriftelijk communicatief sterk●

Weet je een balans te vinden tussen begrenzing en empathie●

Heb je een creatieve, activerende aanpak●

Dit neem je mee

Een afgeronde relevante hbo-opleiding (bijv. Social Work of SPH)●

SKJ-registratie of bereidheid om deze te behalen●

Minimaal 2 jaar werkervaring in het veiligheidsdomein●

Kennis van de sociale kaart van Almere is een pré●

Beheersing van andere talen is een pré●

Een VOG-verklaring aanleveren, maakt onderdeel uit van de procedure●

Ook hbo-verpleegkundigen met ervaring binnen het veiligheidsdomein zijn van harte
welkom om te solliciteren!

Ons aanbod
Naast dat je terecht komt in een professioneel, divers en collegiaal team, met volop
mogelijkheden om je verder te ontwikkelen. Bieden wij jou:

Salaris volgens CAO Sociaal Werk, schaal 8, € 3.397,- tot € 5.157,- o.b.v. 36 uur●

Contract van 1 jaar voor 32 uur per week met uitzicht op vast dienstverband●

16,4% Individueel Keuzebudget (IKB) – in te zetten voor extra verlof of uitbetaling●

Functienaam:
Maatschappelijk
Werker Residentieel
Almere

Categorie:
Maatschappelijk
werker/Residentieel

Dienstverband:
Jaarcontract, Vast

Salaris:
CAO Sociaal Werk
schaal 8, € 3.397,- / €
5.157,- o.b.v. 36 uur

Opleidingsniveau:
HBO / Bachelor

Aantal uur:
32 uur

Relevante
werkervaring:
2 tot 5 jaar relevante
werkervaring

Sollicitatiedeadline:
15-03-2026

Locatie:
Almere
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Loopbaanbudget, reiskostenvergoeding en thuiswerkvergoeding●

Ruimte voor eigen initiatief, scholing en het oppakken van extra taken●

Een fijne werklocatie in Almere Poort, goed bereikbaar met OV●

Over Oranje Huis Almere
Bij het Oranje Huis Almere werken we multidisciplinair met o.a. maatschappelijk
werkers, kinderwerkers, SPW’ers, gastvrouwen en een gedragswetenschapper. De
sfeer is open, collegiaal en gericht op kwaliteit. Er is veel kennis over (eerstelijns)
huiselijk geweld en eergerelateerd geweld, en er is ruimte voor professionele groei.
Meer weten over Blijf Groep? Bekijk ons animatiefilmpje.

Enthousiast?
Solliciteer snel met je cv en motivatie! Heb je vragen over de functie? Neem contact op
met Ana Vera Baeza (recruiter) via 06-15258593. Gesprekken vinden in overleg plaats.
Zodra we een geschikte kandidaat vinden, sluiten we de vacature mogelijk eerder.
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