Preventiemedewerker

Ben jij een proactieve en zorgvuldige professional die veiligheid en gezondheid hoog in

het vaandel heeft staan? Wil jij een belangrijke rol spelen in het creéren van een veilige FULELSE

Preventiemedewerker

werkomgeving voor onze medewerkers en woonomgeving voor onze cliénten? Dan
zoeken wij jou als preventiemedewerker!

Wat ga je doen?

Als preventiemedewerker voor Blijf Groep en Veilig Thuis Flevoland ben je onmisbaar
op het gebied van ondersteuning en de correcte uitvoering van het centraal
vastgestelde Arbobeleid en het beleid ten aanzien van bedrijfshulpverlening en
preventie. Je bent de spil rondom de uitvoering van RI&E en hebt een cruciale rol in
het bewaken van een veilige woon- en werkomgeving.

Met jouw overtuigingskracht ben je een goede gesprekspartner voor alle vragen en
adviezen van management en medewerkers. Je stelt je onafhankelijk en objectief op.

Hoe ga je helpen?

Je vertaalt het vastgestelde beleid op het gebied van veiligheid en preventie naar
concrete maatregelen. Je ondersteunt het management bij de uitvoering daarvan. Je
hebt een signalerende rol, zet acties uit en volgt de opvolging. Je geeft de nodige
instructies en voorlichting om onze medewerkers en cliénten op locatie bewust te
maken van de verschillende aspecten rondom veiligheid.

Dit ben jij

- Je hebt een relevante opleiding op mbo-4 of hbo-niveau of aantoonbare kennis
op het gebied van veiligheid en een hbo denk-/ werkniveau.

- Certificaat of opleiding tot preventiemedewerker is een pré.

- Affiniteit met veiligheid, gezondheid en welzijn op de werkvloer.

- Je hebt gedegen kennis en inzicht in de risico's op het gebied van veiligheid,
preventie, BHV, RI&E.

- Je bent pro actief en je bent het gewend om met verantwoordelijkheden om te
gaan.

- Je bent een echte verbinder met uitstekende communicatieve vaardigheden.

- Je enthousiast, flexibel en hebt een pragmatisch ingestelde persoonlijkheid.

- Je bent een kei in het plannen en organiseren.

- Je gaat zelfstandig aan de slag, maar kunt daarbij ook goed samenwerken. In
deze solitaire functie werk je in hoge mate zelfstandig en neem je beslissingen
binnen de kaders van de functie.

- Jij draagt de volledige verantwoordelijkheid voor het plannen, uitvoeren en
bewaken van de eigen werkzaamheden zonder directe aansturing of toezicht.

+ Je werkt voor alle locaties van Blijf Groep en Veilig Thuis Flevoland dus reizen
is onderdeel van deze functie.

Dit bieden wij

Deze vacature wordt zowel intern als extern uitgezet waarbij interne kandidaten
voorrang hebben bij gelijke geschiktheid. Voor interne kandidaten geldt dat het

bespreekbaar is om deze functie indien mogelijk te combineren met een andere functie

binnen Blijf Groep. Waarbij je contractueel maximaal 36 uur per week kunt werken
conform onze CAO.

De arbeidsvoorwaarden en salaris zijn conform CAO Sociaal Werk, salarisschaal 7, €
3.026,- max. € 4.523,- op basis van 36-urige werkweek.

Enthousiast?

Solliciteer met je cv en motivatie! Vragen? Bel Ana Vera Baeza (recruiter) via 06-
15258593.

Gesprekken zullen in overleg worden gepland. Mochten we een geschikte collega
hebben gevonden dan kan de vacature eerder sluiten.

Het aanvragen van VOG-verklaring is onderdeel van de procedure.

Afdeling:
Ondersteunende
Diensten
Amsterdam

Dienstverband:
Jaarcontract

Salaris:

salarisschaal 7, €
3.026,- max. € 4.523,-
op basis van 36-urige
werkweek

Opleidingsniveau:
MBO 4, HBO /
Bachelor

Aantal uur:
24 uur per week

Relevante
werkervaring:

2 tot 5 jaar relevante
werkervaring

Sollicitatiedeadline:
31-05-2025

Locatie:
Amsterdam
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